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Obligaciones contractuales
ESAP-PS-057-TOL-2025
YEIMY CAROLINA VARON MENDEZ
C.C. 65.831.508

Informe de actividades mes de septiembre de 2025

Obligaci Actividad Evidencia
on
1.Particip | Participé en la sesiéon de
ar en las | alineacién tedrica metodolégica
sesiones | programadas los dias 1,15y 29
de de septiembre en el horario de
alineacion | 9:00 am a 12:00 m, y de 2:30
tedrica pm a 4:00 pm en los salones
metodolé | 113 y 114 de las instalaciones
gica, de la Territorial Tolima la cual se
acogiendo | desarroll6 con la siguiente
los agenda:
document
0s v' Septiembre 1: intervencion
técnicos del lider territorial Fabian .
que Zabala quien presentd el | BRI HERGALE o1 do oo e 10CE
orientan la balance de las visitas a : :
estrategia municipios y las ATT segun
y estado de avance asi: 88% | Imagen: alineacién metodolégica 01 de septiembre. En la imagen 2: el lider territorial
realizando elaboradas, 63% | Fabian Zabala.
la aprobadas y 56%
retroalime entregadas. Seguidamente
ntacion solicitd el apoyo de los
correspon profesionales para
diente, en gestionar el
caso de diligenciamiento y firma de
ser las encuestas de
necesario. satisfaccion de las ATT
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entregadas en los | |
municipios de  Prado,
Cunday, Natagaima,
Piedras, Rovira,

Purificacion y Ataco las
cuales se encontraban
pendientes.

Asistentes: Profesionales
del equipo de
Fortalecimiento.

v' Septiembre 15:
intervencion del lider
territorial Fabian Zabala
quien indicé la importancia
de entender las ANS vs las ‘ —
expectativas del municipio, 15 de septiembre de 2025 10: W
esto es, que no se repita el w
escenario de entregar
documentos que no sean lo
que esperan los municipios.
Se recomienda aportar un
poco mas de lo que
solicitan, alinear la
expectativa tanto de la sede
Nacional como la del ente
territorial de forma tal que la
ATT sea un documento
funcional. Posteriormente
algunos profesionales
exponen sus
consideraciones frente a las
expectativas vividas en el
desarrollo de las ATT.

Imagen: alineacién metodolégica 15 de septiembre
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Destaco6 la ATT del
municipio del Libano sobre
economia circular que si
bien logré el objetivo no
obstante precisa que
espera que todos los

actores involucrados
queden a entera
satisfaccion. Luego llamé la
atencion sobre la

legalizaciéon de los viaticos
de algunos profesionales
del equipo debido a que la
Maria Camila Jurado de la
sede Nacional Vvisita la
territorial y detectd algunos
pendientes lo cual afecta la
gestion financiera.

Finalmente se reprogramo
la fecha para el evento de
integracion grupal “amigo
secreto” con motivo del mes
de amor y amistad.

Asistentes: Profesionales
del equipo de
Fortalecimiento

v'  Septiembre 29:
intervencion del lider
territorial Fabian Zabala
quien realiza la
presentacion de cierre
de la estrategia de

Imagen: reunidn cierre de la estrategia ATT. 29 de septiembre. En la imagen inferior:
Juan Carlos Chavarro director territorial, Fernando Gallego coordinador académico,
Fabian Zabala lider territorial y equipo de profesionales DFAGE.
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Asistencias  técnicas | s
territoriales para la| °°*

vigencia 2025 en la cual
expone el balance final
de la gestion realizada
por el equipo, la cual se

resume - en: 19 L e A | ey
municipios  atendidos T
en el departamento del L

Tolima, 32 asistencias i i e Wi A ak  vesweini i

impfementacion de Ja economia circular en el contexto del municipio de El Libano. Su propdsile
principal &5 Senir como Una gula para llegar a la formulacion de recomendaciones aplicadas,

técnicas realizadas que iyt Tl et 2o ;
del plétano (musa paradisiaca).
H 0,
eq ulivale a o de la Para cumpir con dicho proposito, esta asislencia técnica sbarca estos sparlados
t t bl d t Marco conceptual y normativo: se identifican los conceptos fundamentales de la economia
me a eS a eCI a, eS aS circular, asi como los lineamientos normativos & nivel internacional, nacional v lerritorial que
regulan o incentivan su impiementacion, este marce en particular se centra en las normas.
ATT rt 6 relevantes para formulacién de proyectos relacionados con el citado mecanismo y né constituye
pe e n ece n a un concepto juridico sobre |a legisiacion ambiental en el tema. También contempla un mapeo de
los aclores institucionales, privadas y comunitarios ciave en el ecosisiema de la ecanomia 1

lineas tematicas, 16

. , . Diagnéstico da capacidadas municipales: se llevara a cabo una caracterizacion detalada de la
tl 0 | O | aS a | |Ca d aS d e situacion actual del municipio en cuanto a la gestion de residucs solidos y el aprovechamiento

p g p de materiales. Esto inciuye un diagndstico de les recursos fisicos y capacidades (humanas,
crcular en la cadena de valor de

|as Cua|eS 9 son nuevas prodm:l:u?nduhinr\usdmivadusdn\psnudotaﬂ‘udﬂ\p\ntam("lusspsrud\s\aﬂﬂ)

para el equipo en este o T 2 e pcaies e panccin
afio 2025, se e
proyectaron 87 = — = 3 = e
documentos 'y se| © BR Qb LO2CCLDUBSed® -z eeo i
realizaron 116
comisiones a | Imagen: Mentoria con lider tematico Innovacién publica Vicente Maldonado — Revision
municipios. Este | Documento ATT Libano. 2 de septiembre

resultado en
consecuencia cataloga
a la territorial Tolima
con la mayor cantidad
de asistencias
realizadas. En cuanto a
las  encuestas de
satisfaccion se
encuentra en un
avance del 59%.
Seguidamente  indicé

sswvos 1 Eacien

= % —————— %
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que en la vigencia 2026
posiblemente se revise
la continuidad de 6
municipios en la
estrategia debido a
factores como la
ausencia de disposicion
institucional de las
Alcaldias para articular
agilmente con la ESAP
el trabajo que se realiza
para las ATT. Otros
aspectos para destacar
en el balance final es la
comparacion entre la
vigencia 2024 y 2025
en cuanto a las
dificultades sorteadas
en el desarrollo de las
ATT y como se han
superado, la proyeccion

de los marcos
conceptuales,

normativos y
documentos con

estructura de guia que
permiten a las alcaldias

atendidas tener
instrumentos

orientadores desde
varios enfoques.

Posteriormente realizd
un balance por cada
linea teméticay las ATT
realizadas donde se




=
7 .ESAP

en
con el CAMBIO

reconoce el trabajo
realizado por cada

equipo y las
experiencias nuevas en
la linea de

Convergencia  casos
Catastro Multipropdsito
y Economias circulares,
también se reconoce
una mejora en la
particularizacién de los
documentos

entregados, esto es,
que en cada ATT se
desarroll6 a la situacion
de cada municipio. En
la linea tematica
Estructuracion de
proyectos se realizd
una mencién  para
destacar del desarrollo
de las ATT para el
municipio de Dolores y
Rovira las  cuales
tuvieron un gran

desempeno y
satisfaccion por parte
de los entes

territoriales. En cuanto
a la linea de Finanzas
Publicas también se
logré el objetivo de
entregar con
oportunidad las ATT
proyectadas, no
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obstante se reconoce
que algunas requieren
informacion

prerrequisito para
desarrollarlas como
POAI o EOP las cuales
dependen de oftros

instrumentos de
planeacion como el
Marco Fiscal de

Mediano Plazo y que en
algunos casos no se
contaba con
informaciéon completa,
lo cual se convierte en
oportunidad de mejora
para la nueva vigencia
en el sentido de tener
en cuenta los plazos
para desarrollar este
tipo de documentos de
forma paulatina. Lo que
se busca es que las
alcaldias tengan
presente que la idea de
la ATT no es entregar
un documento hecho
para el tiempo
presente, sino que
también los servidores

publicos puedan
desarrollar o aprender
habilidades para

realizar este tipo de
instrumentos o insumos
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documentales
similares.

Se finaliza la reunién
con la intervencion de
los profesionales
nuevos en la vigencia
2025 donde exponen
sus consideraciones de
como desarrollaron su
trabajo en relacién con
la percepcién inicial que
tenian y el
diligenciamiento de la
encuesta de cierre de la
estrategia en la cual
evaluamos el aspecto
positivo a reforzar y el
de oportunidad de
mejora. Asi mismo el
director territorial Juan
Carlos Chavarro
reconoce la buena
gestion realizada por el
equipo DFAGE vy el
coordinador académico
Fernando Gallego
quien asume el rol de
supervisor de contrato
imparte las
instrucciones para el
informe final y entrega
de backup individual y
por todo el equipo.
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v Asistentes:

Profesionales del
equipo de
Fortalecimiento, Juan
Carlos Chavarro
director territorial vy
Fernando Gallego
coordinador

académico.

Asisti y participé en la mentoria
con el lider tematico Vicente
Maldonado del dia 02 de
septiembre bajo metodologia
virtual en horario de 2:00 pm a
3:00 pm cuyo objetivo fue
revisar el contenido de los
avances del entregable final de
la ATT “Economias circulares y
proyectos  innovadores  de
sostenibilidad Local” para el
municipio del Libano en la linea
tematica Convergencia. En esta
alineacion el lider tematico
revisa el contenido del
documento y solicita ajustar el
verbo del objetivo, redaccion en
tercera persona, realizar
parrafos explicativos en los
subtemas, citar las graficas y
las tablas, realizar matriz DOFA
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cruzado. Una vez se generen
estos ajustes se otorga visto
bueno para terminar y pasar a
aprobacion.

Asistentes: Natalia Aranda y
Paloma Pira como lideres de
seguimiento, Lina Maria Sossa,
Sebastian Barriga como
profesionales especializados y
Pedro Espejo profesional
universitario.

2.Proyect
ar los
document
os
técnicos e
informes
que le
sean
requerido
S, en
desarrollo
de las
asistencia
s técnicas
asignadas
, dando
cumplimie
nto a las
directrices

Envié el dia 1 de septiembre
correo electrénico al secretario
de gobierno de la Alcaldia
municipal de Rovira Carlos
Padilla en el cual se solicita el
diligenciamiento y firma de la

encuesta de satisfaccion
posterior a la entrega de la ATT
“Guia de fuentes de

financiacion para proyectos con
comunidades energéticas”.

Preparé y remiti mediante
correo  electrénico a la
profesional especializada Lina
Sossa el 2 de septiembre el
contenido de la ficha Proyectos
oiniciativas en desarrollo ENEC
que se constituye en uno de los

isefio de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo

= %

ENCUESTA DE SATISFACCION ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL -GUIA
PARA LA FINANCIACION DE COMUNIDADES ENERGETICAS MUNICIPIO DE

ROVIRA (% Resumir

e 0 v
AL o £ £ s Lt ! X = M 1 ‘, Yeimy Carolina Varon Mendez
g ® CODIGO: PEFO-013 Para: secretariadegobiemo@rovira-tolima.gov.co Lun 01/08/2025 1608
2 DE TECNICA [ | .
i TERRITORIAL VERSION: 2 ! Importancia alta

[FECHA: 23/Dic/2024

s S
5 vauopmyecaun V Extension
6 istencia Técnica Territorial PE-PT-010

Efaencuesta recoge la opinion senvicios prestados por ld®ireccit
7||Fetalecimientoy Apoyo a la Gestion Estatal de fa T enel comigenersde Asislerla T4crca Terlorial 16 Sane coicn
[mdjora continua y retroalimentacion e los procesos asociados

10 Entidad: Municipio - Departamento:
1 /ALCALDIA MUNICIPAL DE ROVIRA ROVIRA-TOLIMA

12 Categorfa del municipio . Area o dependencia:

1 [X] Stay6ta [JpoeT oo

16 (Cual? Cargo:

17 Funcionario:

21 1. 4Cuél es la linea o ineas teméticas de Ia asistencia técnica realizada?
55 Estructuracion de proyectos

25 2. 4Cusl o cusles son los temas abordados en a asistencia técnica?
5 dentro de as gom

27 directiices de la estrategia de ATT

v @ O £ — 100%v +

stadeSatisfa.. .,

) PEFO-013Encues

Buenas tardes Secretario:

De manera atenta me permito saludarle y solicitar por favor el
de satisf

nuestro servicio de ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL -GUIA PARA
LAFINANCIACION DE COMUNIDADES ENERGETICAS. Adjunto
formato, el cual solo debe diligenciar los espacios en blancoy
firmar. Le agradecemos mucho enviamos la respuesta a la mayor
brevedad p: formato nos

constancia de nuestro servicio.

Recibimos los correos d
» d

Cualquier duda sobre el particular estaremos atentos para
atenderla.

Cordial saludo,

Imagen Remisién encuesta satisfaccion ATT Guia para la
comunidades energéticas. Municipio de Rovira. 1 de septiembre

financiacion de proyectos

de
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establecid | anexos de la ATT “Economias

as por la | circulares y Proyectos | “ues cormmo e s L oo o x
Direccién | innovadores de sostenibilidad | . o Paas Bl A NTEGALE AL AT COOMA LA A
de local para el municipio del |
Fortaleci Libano. @ s,

miento vy

Apoyo a la )

Gestion Asisti  y participé en las °

Estatal- reuniones de trabajo del dia 11

DFAGE; vy | de septiembre bajo G e

aplicando | metodologia virtual en horario : |
las de 830 am a 9:30am y s
herramien |, esencial el dia 15 de oo Gt AT

Fas © septiembre en el horario de

instrumen

tos 8:30 am a 10:00 am cuyo & =

metodold objetivo fue reylsar el contenido | - '.:.:.n Bt
gicos de cada capitulo de la ATT | Imagen: Remisién proyeccion ficha ENEC. Municipio de El Libano. 2 de septiembre

establecid | “Economias  circulares y
os por las | proyectos  innovadores  de
lineas sostenibilidad Local” para el
tematicas | municipio del Libano en la linea
para el | tematica Convergencia. En
desarrollo | estas sesiones de trabajo el
de las | |ider territorial Fabian Zabala

ast|§ter?0|a realiza observaciones y sugiere
S tecnicas algunos ajustes a las
concertad .

profesionales encargadas de la
as con las ATT Hfecci |
entidades para perfeccionar e
territoriale | €ntregable donde se cite los

s. anexos, figuras y tablas en los
parrafos de aquellos apartados
donde se requiera y separar
algunos contenidos del

Imagen: sesién de trabajo ATT Libano. 3 de septiembre. En la imagen con la profesional Lina
Sossa.
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entregable final para
convertirlos en anexos.(11 de
septiembre) Realiz6
observaciones y sugiere
algunas adiciones a los
capitulos referentes a fuentes
de financiacion, diagndstico y
componente EC del proyecto.
Para ello solicité diligenciar una
matriz en Excel para refinar los
resultados de las herramientas
diagnésticas y consolidar unas
conclusiones. (15 de
septiembre)

Asistentes 11 de septiembre:
Lina Sossa profesional
especializada.

Asistentes 15 de septiembre:
Lina Sossa, Sebastian Barriga
profesionales especializados y
Pedro  Espejo, profesional
universitario.

Me reuni los dias 3,11 y 15 de
septiembre de 2025, en los
horarios de 8:00am a 10:00 am,
9:30 a 11:30 am,8:30 am a
10:00 am, respectivamente,
donde participé en una sesion

Word 20250903 Economiacircularlibano V... & Descargar

1abia s

Andlisis DOFA cruzado

MATRIZ DOFA
CRUZADO

aio modeio de economia circular

7O (FORTALEZAS - OPORTUNIDADES)

FA(FORTALEZAS - AWENAZAS)

B X

AVANCES ENTREGABLE FINAL ATT ECONOMIA CIRCULAR LIBANO-PARTE
2 @ Resumir

. Yeimy Carolina Varon Mendez @ & &
Para: © Lina Maria Sossa Sanchez Jue

¥ Importancia ata

Cordial saludo Lina:

Remito avance para tu compilacion del documento final con el
anélisis DOFA cruzado. En el proximo correo se enviara contenido
referente al evento de capacitacion.

Cualquier duda quedo atenta.

Saludos,

4 Responder

~ Reenviar

Imagen: remision analisis matriz DOFA cruzado para ATT municipio de Libano. 4 de septiembre.
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de trabajo en modo presencial
con la profesional
especializada, Lina Maria
Sossa (3,11 y 15 de
septiembre) el profesional
especializado Sebastian
Barriga y el profesional
universitario Pedro Luis Espejo
(11 y 15 de septiembre).
Durante estas jornadas, se
realizaron revisibn de los
avances en el entregable final
de la ATT  “Economias
circulares 'y proyectos de
sostenibilidad local” para el
municipio del Libano.

Preparé el 3 de septiembre la
matriz DOFA cruzado que hace
parte de los anexos del
entregable final de la ATT
“Economias circulares y
proyectos  innovadores  de
sostenibilidad local’ de este
mismo municipio cuya
informacion se remitidé por
correo electrénico el 4 de
septiembre.

Remiti correo electrénico el dia
9 de septiembre al lider
territorial Fabian Zabala cuyo
adjunto fue la encuesta de
satisfaccion  diligenciada y

RESPUESTA ENCUESTA ASISTENCIA TECNICA MUNICIPIO DE ROVIRA

Desde Yeimy Carolina Varon Mendez <yeimy.varon@esap.edu.co>
Fecha Mar 09/09/2025 11:01
Para Fabian Zabala Cifuentes <fabianzabala@esap.edu.co>

@ 1 archivo adjunto (714 k8)
ESAP.pdf;

Cordial saludo Fabian:

Remito adjunto encuesta de satisfaccion diligenciada y firmada por el secretario de gobierno del
municipio de Rovira con relacion a la asistencia técnica Guia para la financiacion de proyectos con
comunidades energéticas.

Atentamente,

. Profesional Contratista
Yeimy Carolina Varon Mendez
Fortalecimiento y apoyo a la gestion estatal
[yeimy.varon@esap.edu.colyeimy.varon@esap.edu.co

000
€00 Teléfono: 018000423713

SSCORA SUPEHOR Dl Direccién: Calle 44 N° 53-37
ADMINISTRACION PUBLICA www esap.edu.co

De: Alcaldia Rovira Tolima <alcaldia@rovira-tolima.gov.co>
Enviado: martes, 9 de septiembre de 2025 10:48

Para: Yeimy Carolina Varon Mendez <yeimy.varon@esap.edu.co>
Asunto: FORMATO ENCUESTA

Cordial saludo

A través del presente correo me permito enviar adjunto Formato de Encuesta solicitado.

Excelente dia.

Imagen: Remisién encuesta de satisfaccion ATT Guia de fuentes de financiacién para proyectos
de comunidades energéticas. Municipio de Rovira. 9 de septiembre
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firmada por el secretario de
gobierno del municipio de
Rovira Carlos Padilla, con
relacion a la ATT Guia para la
financiacion de proyectos con
comunidades energéticas.

Los dias 17 y 21 de septiembre
remiti correo a la profesional
especializada Lina Sossa con
los aportes y ajustes a la
presentacion final de la ATT
“Economias circulares y
proyectos  innovadores  de
sostenibilidad local’ del
municipio del Libano.

Asisti y participé en las
sesiones de trabajo de los dias
17 y 22 de septiembre bajo
modalidad presencial en horario
de 8:30am a 10:00 am en la cual
se realizé la revisién por parte
del lider territorial Fabian
Zabala del entregable final de la
ATT ““Economias circulares y
proyectos  innovadores  de
sostenibilidad Local” para el
municipio del Libano y la
presentacion de la citada
asistencia respectivamente. En
estas jornadas el lider territorial

*  Chat | M365 Copilot x @ Micuenta X ﬁ Correo: Lina Maria Sossa Sanch X i (11) Libanc - Economiacire @ X b = x
< e @ teamsmicrosoftcom/iz/ e = @
] Q. Busqueda (Ctri+Alt+E) TS
& ueda (Ctr ) (]
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar *
o e 4
0 ® a6 Qe & & 0 8 B % [~ sai |
Comoler  Cat  Genfe Paricpar Reacdonar  Vita  Apicacones  Mis Cémera Mao  Comparti

fo jr o igivie g

I Fabian Zabala Cifuentes &
7. Plan de accion ,de qué?
Objotivo: fortalocor el desempefio ambiontal do los sactores productivos madiants la
o o y adopcién do buenas prclicas
en proyectos pilola can enfoque de economia circular basados an los residuos del plétanc (musa
paradisiaca)
Tabla 6. ! Yeimy Carolina Varon Mendez 8
Plan do accién JU8GUSY
|_Actividades | Responsables |__ Inicio
Gestionar el | Alcaldia Tdejuio | 14 de Apoyo
disoio de municipal del soptiembra | técnico de LS
documento de | Libano entidades
Ineamientos piblicas
técnicos para como ESAP
§ [+
fortalecimiento
Fabion Zabala Gifuentes & — + . ) .
= = .- = - = o SZ2am

Imagen: Sesion de trabajo con lider territorial - Documento ATT Libano. 11 de septiembre
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realiza ajustes en algunos
apartados del capitulo referente
al componente EC del proyecto
piloto, diagndstico y fuentes de
financiacion, concerta con el
equipo de profesionales el
orden de intervenciones y
realiza algunos ajustes en la
presentacion final.

Asistentes: Lina Sossa vy
Sebastian Barriga profesionales
especializados y Pedro Espejo
profesional universitario.

Remiti mediante correo
electrénicos los dias 2,3,4,8,11
y 16 de septiembre Ia
proyeccion y ajustes realizados
al entregable de la ATT
Economias circulares y
proyectos de sostenibilidad
local” para el municipio del
Libano. Para lo anterior se tuvo
en cuenta las observaciones
recibidas por el lider tematico
Vicente Maldonado y el lider
territorial Fabian Zabala.

Los ajustes realizados se
realizaron sobre metodologia,
marco conceptual y normativo,
diagnédstico, componente EC

~

Imagen: sesién de trabajo ATT Libano. 11 de septiebre. En la imagen con la profesional Lina
Sossa.
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proyecto piloto, conclusiones,
recomendaciones y anexos.

Asisti a la reunion virtual el dia
29 de septiembre en el horario
de 4:00 pm a 4:30 pm, con la
ejecutiva comercial del evento
Cumbre Glocal de Economia
Circular - NOVA
NEXT SUMMIT en la cual el
lider territorial Fabian Zabala
solicita ampliacion de la
informacion sobre la
participacion en el evento, sus
términos y condiciones. Este
evento hace parte de las
posibilidades de financiacion

del proyecto piloto
mencionadas en la ATT
“Economias  circulares y
proyectos  innovadores  de

sostenibilidad Local” realizada
para el municipio del Libano.

Asistentes: Lina Sossa vy
Sebastian Barriga profesionales
especializados; Pedro Luis
Espejo profesional universitario.

sdi X | @ (@ Whetsspp

x | @ Nosa pestata

El  proyecto  Tecnificacion
comercialzacién de pitano (musa paradisiaca)’ en su Oportunidad de consecucidn de
components de utiizacisn del residuo del pseudotallo para recursos por su ariculacion con la

Anaisis PESTEL

. |Matriz Dota (Debilidad)

20

O oo erancs

Imagen: Reunidn con lider territorial — Revision Documento ATT Libano.

septiembre.

elaboracion de papel se ariicula con la estrategia necional de Estrategia Nacional de economia

industriaiizacien  y

economia rcular que hace parts de esa politica amblental circular

qQue le es favorable para s consecucién de recursos

Irecursos séldos.

B Qouea

Lo-em@°

Inadecuada gestion de los recursos sGidos, tanio Ge la|Debiidad por inadeucada geston de
|comunidad como de la organizaciin responsable

FC

LS

= e . Evam
&0 G D s

15 de
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15 de septiembre de 2025 09:14

Imagen: Sesién de trabajo presencial equipo ATT Libano. 15 de septiembre. En la imagen los
profesionales Pedro Espejo, Sebastian Barriga y Lina Sossa.
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Word 20250916 Economiacircular_Libano_ajus... & Descargar

Word

[B Modo deaccesibiicad G impimir

Productos con caracteristicas y/o benlicios
redio ostenid 2024 1a cual financio proyectos onentados.
bancario economia citcular, bioeconomia ylo gestion del cambio climatico. En
mayo de 2025 lanzd Ia livea de crédito MiPymes competitivas para

productos por senicios, ecodisefo, asi como acciones de cierre de
ciclos (Bancoldex. 2025)

Sedec Ihagué
Direccién: Calle 33 No-8-142 Ban

nesconmador PoX. 016060 i
Lincanacianl st PO 51
Chase & Nerson' 1
ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION »
PUBLICA

Bancolombia| Promueven 1a_economia_ciicular 3 ravés de sus_acividades

ha financiado 2.1 bilones de pesos colombianos a través de més de
200 proyectos. En 2023, las aprobaciones para Ia taxonomia de
economia circular representaron mas de un tecio (36%) del total de
ones por valor de la dwisién de Innovacion y Sostenibilidad
(Fundacion Ellen M Athur, 2024). Las soluciones financieras para
destacar son su inea decrédito sostenibleyla iculaton Bancolomba
1a cual apoya iniciatvas como: disminucion y susttucion de materas
primas, valoracion  recircuacién de residuos y extension de la vida
il

Teasing Bancoidex

P uscar

100% Proporcionar comentarios a Microsoft

AAJUSTES EN FUENTES DE FINANCIACION ATT ECONOMIA CIRCULAR
LIBANO -TABLA

‘ Yeimy Carolina Varon Mendez -
Para: © Lina Maria Sossa Sanchez Mar 16/09/2025 1145

1 Importancia aita

) 20250916 Economiadirclar..

Lina, dando alcance a lo comentado en mensajeria Instantanea te

formato de tabla, por lo tanto hay que modificar e la lista de tablas.

Saludos,

oo
€500
SR

4 Responder > Reenviar

Pigina 39 de 46

Imagen: Ajustes fuentes de financiacion ATT Libano. 16 de septiembre
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17 de septiembre de 2025 09:34

Imagen: Sesién de trabajo presencial equipo ATT Libano. 17 de septiembre. En la imagen el lider
territorial Fabian Zabala, los profesionales Pedro Espejo, Sebastian Barriga, Lina Sossa y Carlos
Andrés Rincon.
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PowerPoint Presentacion entrega Libano parte diag.. & Descargar

PowerPoint

Diagnéstico
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Referenciar Ia_ situacion

el municipo de £
Uibano,  encontrar  los
aspectos en los cunles
debe  enfocar sus
estuerzos y visualiza si

los recursos disponibles
Aniiss de aspectos @,
internos que tiene a
organizacion

espacios para aument
su capacidad de accién.

A sratégico de entorn Facores:
s otjetode

Fefra o mitgacia de esges Prteor
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Legales.
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T i present

T
soe €y esratgns

rececetes s o tem.
Ncsia o azar o 10
pesonas.

Antecedentes del proyecto
piloto, las motivaciones y.
as_limitaciones que han
tenido para  desarrollar
estas actividades.

Acercamiento
comportamiento
algunos actores frente a

MAPA DE EMPATIA
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ENVIO APORTE PRESENTACION ATT LIBANO-ECONOMIA CIRCULAR

@ Resumic

‘B Yeimy Carciina Varon Mendez e
Para: © Lina Maria Sossa Sanchez

1 importancia aita

1) Presentacionentega Ubano ..,
Cordial saludo Lina:
1a Alcaldia del Libano de la

ATT de la referencia.
Cualquier duda quedo atenta.
Saludos,

Promsons Corttas

ety Carca varon

e 01200063713

ABVASTRACON PUBLCA

 Responder > Reenviar

PowerPoint  Libano economi circular_sjustadapptx & Descargar
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Presentacion con ajustes- Economia Circular Libano

‘ Yeimy Caralina Varon Mendez ® «
Para: © Lina Maria Sossa Sanchez

CC: ® Juan Sebastian Barriga Castro: y 1 més
1 importancia alta
1) Ubano conomia cclar g

Cordial saludo Lina:

@ Resumir

&

Dom 21/08

cuenta la primera version.

Cualquier duda quedo atenta.

Saludos,

© Responder  ®, Responderatodos > Reenviar

Imagen: Aportes presentacion final ATT Economias circulares y proyectos innovadores
de sostenibilidad local. Municipio del Libano. 17 y 21 de septiembre
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Imagen: Sesién de trabajo Revision presetacién final ATT Libano. 22 de septiembre. En la
imagen el lider territorial Fabian Zabala, los profesionales Lina Sossa, Pedro Espejo, Sebastian
Barriga y Carlos Andrés Rincon.
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Lina Maria

pedro luis

Imagen: reunién con la ejecutiva comercial evento Cumbre Glocal de Economia Circular - NOVA
NEXT SUMMIT. 29 de septiembre
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3. Apoyar
la
presentaci
on y
difusioén
de la
oferta de
servicios
a las
entidades
territoriale
s
priorizada
s en la
estrategia

Apoyé la difusion de la oferta de
capacitacion SIRECEC del mes
de agosto mediante el envio por
correo electrénico el dia 1 de
septiembre a la administracion
municipal de Rovira, Dolores y
Libano de un adjunto cuyo
contenido  presentaban los
enlaces de inscripcion a los
procesos de formacion en:
MIPG, Estado colombiano,
Innovacion Publica y para
Escuela de Alto gobierno la
formacién en Alta gerencia 4.0,
Economias para la vida,
Gestion estratégica de talento
humano. Ambas ofertas son
bajo modalidad virtual.

CURSOS ¥ DIPLOMADOS EN METODOL.

= 7b75b504-b7ed-40fa-94ef 463762081661

CURSOS Y DIPLOMADOS EN METODOLOGIA VIRTUAL- TERRITORIAL TOLIMA

MIPGII: Gestion con
sentido y resultados

y

G0 Ocultar correo electrénico  ©F X

OFERTA DE CAPACITACION MODALIDAD VIRTUAL- ESAP 2025~
SEPTIEMBRE (2 Resumir

‘ Veimy Carolina Varon Mendez 9 & & ~

planeacion@rovira-tolimagov.co
educacionycultura@libano-tolima gov.co:
desarrollo_organizacional@libano-tolima gov.co

1 importancia aita

[ CURSOS Y DIPLOMADOS EN ... +,

[ ALTO GOBIERNO pdf

Cordial saludo:

De tenta me oferta en
(virtual)

y
gestion documental, sistema electoraly servidores pablicos de la
Escuela Superior de Administracion Pablica para el mes de

Imagen: correo 1 de septiembre con oferta de capacitacion dirigidos a los municipios de Dolores,

Rovira y Libano.

4 Asistir y
participar
en las
reuniones
a las que
sea
convocad
o,
preparar
los
document
0s ylo
presentaci
ones que

Asisti el dia 10 de septiembre
en el horario de 2:00 a 4:00 pm
al evento segunda jornada de
entrega de tabletas convocada
por la sede Nacional en
modalidad streaming por canal
Youtube, en donde los
diferentes directores
territoriales proceden a entregar
estos dispositivos a estudiantes
y cuerpo docente priorizados.
En la territorial Tolima el director
Juan Carlos Chavarro realizo
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se le
requieran
para el
desarrollo
de estas,
asi como
participar
en los
eventos
dispuesto
s a nivel
nacional
por la
Subdirecc
ion
Nacional
de
Proyecci6
n
Institucion
al- SNPly
la
Direccion
de
Fortaleci
miento vy
Apoyo ala
Gestion
Estatal -
DFAGE
en el
marco del
despliegu
e de |la
estrategia

entrega a estudiantes de las
CETAP Ambalema y Planadas.

Asisti el 11 de septiembre, en
el horario de 3:00 pm a 4 pm
con el objetivo de recibir la visita
realizada por la profesional
Maria Camila Jurado de la sede
Nacional. En este espacio la

profesional antes citada
enuncia los casos de los
profesionales que se
encuentran pendientes por
legalizar viaticos e informes
mensuales y realiza las

observaciones para que se
evite la recurrencia de estas
situaciones que afectan la
gestioén financiera.

B Gomes Yimy oo B o X | M Redbidos (4323 - caro © DDANZZSHMIT X @ () BbiteaTeh| © X @ inido-Cona x| ® oo Compartio =D x| # - 8 x
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Biblioteca Digital
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Sede central: 30 Zonas Tech
Territoriales: 170

Disponibles para consulta en bibliotecas

territoriales.

Sede central: 30
Territoriales: 230

Préstamo para estudiantes y docentes.

Acceso a plataformas digitales y apps

instaladas previamente

Uso dentro de las instalaciones (méx. 4 horas)

Acceso a plataformas digitales y bases de
datos académicas.

® Usoexclusivo dentro de la biblioteca.

80 06~

CETAP y entornos de formacién
400 Tablets

® Préstamo a estudiantes y docentes de CETAP.
® Fortalecen equidady conectividad

® Administracion a cargo del coordinador del CETAP.

©

DeESAPOficial  Parati  Subidos: >
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€ Recortar
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Imagen: Segunda jornada entrega nacional de tabletas. 10 de septiembre

36 personas mirando ahora Comenz6 a transmir hace 22 minutos. Chatenvivo

D Busqueda
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de
asistencia
técnica y
de las
demas
actividade
S.

de septiembre de 2025 15:22.

Imagen collage: Visita profesional Maria Camila Jurado. 11 de septiembre. En la imagen los

profesionales Lina Sossa, Rubén Calderén, Andrés Herrera, Arbey Aragén, Miguel Pardo, Natalia
Ruiz y Sebastian Barriga.
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5.Elaborar | Participé e intervine en la

y reuniodn virtual programada con | - so- e * 1@ wmsssins - ® oot @ e . - e x
presentar | la alcaldia municipal de EI| ° Hig ©
informes | Libano para el dia 24 de| [ * — — 8
sobre la | septiembre en el horario de | = _,... Dens © B B - w._ % u g
concertaci | 10:00 a 11:30am cuyo objeto |
on, fue: Presentar los resultados | =
ejecucion | finales de la ATT Economias | = ‘
y avance | circulares y proyectos de | &
de las | sostenibilidad local”.
asistencia
s técnicas | Durante el desarrollo de la| -
y reunion cada uno de los | LS
asesorias | profesionales que integraron el |
de equipo a cargo de la ATT |
acuerdo realizaron  su intervencion
con los | enunciando los temas mas EC RC
lineamient | relevantes como el marco
0s y | conceptual, marco juridico, e
directrices | diagndstico y fuentes de
i B o s Bro-.ceDldfees AG o 3 va e

establecid | financiacion finalizadas con
os por el | unas conclusiones
director mencionadas por el lider
territorial y | territorial Fabian Zabala.
el Lider | Posteriormente se escucharon
Departam | las consideraciones emitidas
ental. por la sefiora alcaldesa Beatriz
Valencia y el secretario Mario
Montoya quienes comentan la
importancia de contar con el
acompanamiento de la ESAP
para estos procesos de
mejoramiento de capacidades y
presentar proyectos de
economia circular en diferentes

Imagen: Reunién presentacion final ATT municipio del Libano. 24 de septiembre
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escenarios y de continuar la
tarea de escalar la formulacion
del proyecto piloto en los entes
y espacios sugeridos durante la
presentacion.

Asistentes: Por la alcaldia
Jorge Aros y Alvaro Viveros
asesores, Roger Cuadrado
profesional equipo GATUL. Por
la ESAP: Lina Sossa vy
Sebastian Barriga profesionales
especializados, Pedro Luis
Espejo profesional universitario.

6.Asistir
participar
en las
reuniones
a las que
sea
convocado
preparar

y

los
documento
S ylo
presentaci
ones que
se le
requieran
para el
desarrollo
de estas.

Asisti el dia 10 de septiembre al
evento segunda jornada de
entrega de tabletas convocada
por la sede Nacional en
modalidad streaming por canal
Youtube, en donde los diferentes
directores territoriales proceden
a entregar estos dispositivos a
estudiantes y cuerpo docente
priorizados. En la territorial
Tolima el director Juan Carlos
Chavarro realiz6 entrega a
estudiantes de las CETAP
Ambalema y Planadas.

Asisti el 11 de septiembre, en el
horario de 3:00 pm a 4 pm con el
objetivo de recibir la Vvisita
realizada por la profesional
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Maria Camila Jurado de la sede
Nacional. En este espacio la
profesional antes citada enuncia
los casos de los profesionales
que se encuentran pendientes
por legalizar viaticos e informes
mensuales y realiza las
observaciones para que se evite
la  recurrencia de  estas
situaciones que afectan la
gestion financiera.
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Sede central: 30 Zonas Tech
Territoriales: 170

Disponibles para consulta en bibliotecas

territoriales.

Sede central: 30
Territoriales: 230
® Préstamo para estudiantes y docentes.
® Accesoa plataformas digitales y apps.
instaladas previamente
® Usodentro delas instalaciones (méx. 4 horas)

Acceso a plataformas digitales y bases de
datos académicas.
®  Usoexclusivo dentro de la biblioteca.

80 06~

CETAP y entornos de formacién
400 Tablets

® Préstamo a estudiantes y docentes de CETAP.
® Fortalecen equidad y conectividad.

® Administracion a cargo del coordinador del CETAP.
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Imagen: Segunda jornada entrega nacional de tabletas. 10 de septiembre

Biblioteca Tech | Segunda jornada nacional de entrega de tabletas
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de saptiembre de 2025 15:22

Imagen collage: Visita profesional Maria Camila Jurado. 11 de septiembre. En la imagen los
profesionales Lina Sossa, Rubén Calderén, Andrés Herrera, Arbey Aragén, Miguel Pardo, Natalia
Ruiz y Sebastian Barriga.

7.Apoyar
la gestion
técnica,
administra

Apoyé la gestion administrativa
al interior de la ESAP territorial
Tolima mediante el cargue de
informaciéon de ejecucion del
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tiva,
document
al ylo
juridica al
interior de
la ESAP
en lo
correspon
diente a
los
procesos
de
fortalecimi
ento
institucion
al.

contrato durante el mes de julio
en la plataforma SECOP el dia
13 de septiembre,
diligenciamiento  informacién
requerida por la Registraduria
Nacional del estado civil el dia
16 septiembre y cargue de
pago seguridad social periodo
septiembre el dia 24 de
septiembre.

Asisti los dias 2,9,16,23 y 30 de
septiembre en oficina para
apoyo en gestién administrativa
en el horario de 2:00 a 6:00 pm.

La Oficina de Fortalecimiento y
apoyo a la gestién estatal
cumplié con su responsabilidad
de gestion documental
establecida desde la Direccion
Central y la Direccién Territorial,
mediante la organizacion de la
documentacion producida
durante el mes de septiembre
de 2025. En constancia de ello,
la profesional del area archivo
académica Sandra Loépez,
remite correo el dia 1 de
octubre relacionando lo citado.

v M Racbidor (4330 - arovaro@e X | @ CorrectVeimy Caroboa Varon . X | b Estotegis ATT Toims 2025 -7 X | @ Informe mensual septembre.: X | ® (1) Whatshop

© c a = O1SLCNTR 14635313
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Imagen: captura de pantalla envio de documentacion a SECOP Il
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'_:"3 septiembre de 2025 14:40

Imagen: apoyo en oficina 2 y 9 de septiembre. En la imagen con la profesional especializada
Marcela Suarez.
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16 de septiembre de 2025 14:21




Imagen: aoyo en oficina 16,23 y
Marcela Suarez.
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30\§eptiembre. En la imagen con la profesional especializada
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Informacion para futuros procesos electorales - Ibague 2025

Cargue de informacion solicitada por la Registraduria Nacional del Estado Civil, para los futuros procesos electorales en lo que resta del afto 2025 en el municipio de bagué - Tolima

Cédula. [

65831508

Primer Nombre * 1}

YEIMY

Segundo Nombre [}

CAROLINA

© 0
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Imagen: Diligenciamiento formulario Registraduria.16 de septiembre

e
1610972025 @
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Cumplido gestién documental septiembre - Fortalecimisnto

Desde Gestion Documental Tolima <archivoacademica ol Sesap.educos
Fecha Mié 01/10/2025 822

Parn  Fermanda Gallega Sote +femands galiegaiesap edu.cos

CC  Gesalding Sote Fails <GERALDINE SOTOF@esap educos

Respstado Supsrviscr buenos dias,
Con que, ios Contrarstas de organizar i &l periodo ¢
2025
APELLIDOS ¥ NOMBRES cconi NUMERO DEL CONTRATO
FABIAN ZABALA CIFUENTES 83316614 | ESAP-PS-041-T0L-2025
JUAN SEBASTIAN BARRIGA CASTRO 1110577244 | ESAP-PS-042-TOL-2025
JESSICAALEJANDRA PEREZ MURILLO 1110533311 | ESAP-PS-043-TOL-2025
LiNA MARIA 50554 SANCHEZ 1036641687 | ESAP-PS-044-TOL-2025
PATRICIA VELEZ ROMERQ 65770220 | ESAP-PS-045-T0L-2026
ENRIQUE POLOD ALVAREZ 93408151 | ESAP-PS-046-T0L-2027
RUBEN DARIO CALDERDN RIOS 83396676 | ESAP-PS-047-T0L-2028
GERALDINE SOTO 100B50DETS | ESAP-PS-045-TOL-2028
KARINA VIDAL 1110547723 | ESAP-PS-048-T0L-2030
PEDRO LIS ESPEJO CORTES 1105614855 | ESAP-PS-052-T0L-2033
CAROL NATALIA RUIZ NAVARRETE 1110574546 | ESAP-PS-055-T0L-2034
ARBEY ANTONIO ARAGON JIMENEZ 83414412 | EBAP PE 054 TOL 2085
EDWIN GIOVARHY PATING GLAYA 1110463681 | ESAP P&-055 TOL 2038
MARIA ALE JANDRA TOVAR BERNAL 1110520507 | ESAP P& 056-T0L 2087
YEINY CAROLINA VARON MENDEZ 65831508 | ESAP PG 061 T0L 2088
ANDRES MAURICIO HERRERA ARENA 1110528577 | ESAP 5056 TOL 2038
MIGLEL ANGEL PARDO CARRILLO 1013579670 | E5AP-PS-058-TOL-2040
MARGELA SUAREZ CASTANEDA 36280825 | ESAP-PS-061-T0L-2042
Lo anterior se evidencia con 1 acualizacion del formako e EIECtranica y 18 INCOrOrcion O 108 AICNIVOS 3 18 CATPSLa COMPATLAS BT I3 FECepaiGn g 1a doCumENtacon.
. Profesional Universitaric
Sandra Milena Lopez Montes
[ X ] Coordinacion Adminstrativa y Financiera
. . . [sandram lopez miliesap.edu co):
€300 Teselono: 018000423713
Direccidn: Calle 44 N 5337
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

De: Geraldine Soto Falla <GERALDINE SOTOF @esap.edu.co>

Enviado el: lunes, 20 de septiembre de 2025 837 p. m.

Para: Gestion Documental Tolima <archivoacademica.tol@esap.edu.co>
10N DOCL DE ATT-

Cordial saludo, de manera atenta me permito informar que lo requerido respecto a gestion docuemntal del equipo de la Estrategia de
Asistencia Tecnica Territorial para el mes de septiembre obedece a:

Asistencias tecnicas
Acta ejecutiva digital

Imagen: correo electrénico del area archivo académica certificando gestion documental equipo
DFAGE mes de septiembre
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8.Las
demas
obligacion
es que
asigne el
supervisor,
el lider
territorial
ylo el
director
territorial; y
que tenga
relacion
con el
objeto del
contrato

Participé el dia 1 de septiembre
en el horario de 11:00 am a
12:00 pm en la actividad de amor
y amistad convocada por la
coordinadora administrativa
Normayi Torres en la cual cada
dependencia realizé carteleras
con mensajes alusivos a este
tema.

Asisti  a la  capacitacion
Recomendaciones para la
jornada de fumigacion en la
Territorial el dia 3 de
septiembre en el horario de
10:00 a 10:30 am. En este
espacio se recibieron
indicaciones para el resguardo
de los elementos de la oficina
antes del dia 7 de septiembre,
fecha en la cual se realizé la
fumigacion.

Asisti a la capacitacion sobre
Comunicacion proactiva
convocada por el area de SG-
SST el dia 4 de septiembre en
el horario de 3:00 a 4:00 pm.

Terminé el curso Gestion
Gastronémica Avanzada los dias
3,10 y 17 de septiembre en el
horario de 4:00 pm a 6:00 pm via
videoconferencia. Este espacio
formativo se aprendieron

bre de 2025 11:15 |

profesionales: Lina Sossa, Arbey Aragén, Marcela Suarez, Edwin Patifio, Jessica Pérez, Natalia
Ruiz, Maria Alejandra Tovar y el lider territorial Fabian Zabala.
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lineamientos conceptuales vy

normativos como Ley del viche, ' “
denominacién de origen,
propiedad intelectual en la
gastronomia y  periodismo
cultural.

Asisti al curso de Reinduccion

2025 el dia 10 de septiembre en | £ E . i g
el horario de 10 am a 12:00 pm. ' e
via videoconferencia. En este
espacio formativo se recibieron
lineamientos sobre las cajas de
compensacion y programas o
convenios de bienestar.

Asisti a la capacitacion virtual de
Induccion SG-SST el dia 11 de
septiembre en el horario de 2:30
a 4:30 pm. En este espacio se
recibieron conocimientos sobre
el sistema de seguridad y salud
en el trabajo en la ESAP.

Terminé el diplomado MIPG lII:
gestion con sentido y resultados
eldia 11 de septiembre. En este
espacio de formacion se
reforzaron conocimientos en las
dimensiones 4,56 y 7.

Capacitacion Recomendaciones para la jornada de fumigacion en la Territorial. 3 de septiembre.
Me certifiqué en los cursos | En las imagenes los profesionales Lina Sossa, Carlos Andres Rincon, Geraldine Soto, Enrique Polo

Habilidades  personales-Soft |y Marleny Torres; y el lider territorial Fabian Zabala.
skills el dia 11 de septiembre,

Estado Colombiano el dia 23 de




=
7 -ESAP

en
con el CAMBIO
€800
septiembre y en el SemlnarIO v @R Comeo: eimy Carolina Varon | X | ® [2) Whatsipp. X i (20)Calendar| Calendar| I @ X [ Principsles empleos queterec X | + = @ %
sobre Codigo de integridad el dia | * : > GRS — — ”".

12 de septiembre. Estos

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Actvar | X
espacios formativos sirvieron| © ... s o,
para reforzar el liderazgo en el| » ] .
trabajo colectivo, el objeto social | - 5 bR a e = DI
del Estado y su estructura basica | . [ormri %) == o
y como se articula la dimensién 1
del MIPG con la politica de| =~ Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial- PCI
. t d d “Viche del Pacifico Colombiano”
In egrl a : Consejo Nacional de Patrimonio avala postulacion del
= Viche/Biche como patrimonio nacional. Ley del Viche ( 2158 de 2021)
Sep /2019 ;
Asisti y participé el dia 18 de| - L T DI S MG ) o eadon
septiembre a la capacitacion| - 4 _ ' Sifonales Y com TR S
. - . - p J P colectivo de las comunidades negras
sobre Riesgo Publico convocado | 2. T X g;;g;gg:;-wsde'“os'adeipgﬂ"w sl
por el érea de SG_SST Sede 2 ’ Impulsarel.aDmvechamlenmculturaly -
Nacional en el horario de 2:30 a e e
4:00 pm via Teams. En este — Vitaro n siberssinee )
espacio de formacion la O ersidad de Posiico, Cullat mataral e amn
capacitadora Milena Cérdoba o oo
nos explica las diferentes
MAreocndeend B X ea rne

situaciones que pueden tener = - - i
implicacién o caracteristicas de | /magen: captura pantalla curso Gestion Gastronomica Avanzada. 3 de septiembre.
riesgo publico en el lugar de
trabajo.

Participé el dia 26 de
septiembre en el horario de 2:00
pm a 5:30 pm en la actividad
denominada Compartir  de
colores convocada por la
Direccion Territorial en el marco
de celebracion del mes de amor
y amistad en la cual cada
dependencia realizé un
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compartir de alimentos y bebidas
de un color especifico.

Asisti y participé el dia 30 de
septiembre a la capacitacion
sobre Conceptos para la gestion
de la informacion en la toma de
decisiones, en el horario de 9 am
a 10 am en metodologia virtual.
En este espacio formativo se

recibe informacién sobre las
diferentes  herramientas de
diagndstico y necesidades de
Analitica institucional en las
diferentes  actividades  que

realizan las entidades estatales.

Puntos: 4/5

1. Nombres y Apellidos *

Yeimy Carolina Varon Mendez

1BEIOAG B

T)ACEPTACION - ANTICIPACION (C2) AUTOANALISES - HUMOR

Karen Vasqu.

Fabiola M.. &

IEESTRUCTURACLON MENTAL -
3. REEVALUACION POSITIVA

o

I
Karen Vasquezaisss:

Imagen collage: capacitaciéon sobre Comunicacién proactiva. 4 de septiembre
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v @R Comeo: Yeimy Carolina Varon | X & (23) Calendar| Calendar | @ X @ Whatspp x| [l inico /X x | + = a x
<« ¢ @ @ teamsmicosoftcomz/ x 6

@ &

Acter | X

@ Entérese de todo. Active las notifcaciones de escitorio.

¢ © B8

por Rescconsr  Vita  Apicac

O © o23ear ¢
o vis | Gmn e

EXPRESO
Agencia de Viaies
‘Cafam

| Beneficios |

IS
amos con amplia experiencia en planear tus vacaciones [+ ]
nacionales e internacionales, ofreciendo las mejores vivencias para tus planes acompaiiados
iguientes productos:
\

Planes a la medida * Plan Separe

@
S (Tiquetes + hoteles)
* Acompafiamiento y respaldo
Tours.

* Manejo de vi

Salidas confirmadas nacionales como

: [+ ]
internacionales e
(]

s >
Somos una empresa con responsabilidad social. ‘
100% empresa Colombiana. Somos parte de Cafam. ]
ca para tiquetes aéreos i c
plica Centro Vacaciones Cafam Melgar, Hotel Almirant
e Angelic pre: Mora (No compro +
3 - A g BP agy T2am
Poses sy O m E MR E ¢ @ LA i)

e
Mayorm, nublado,

Imagen: captura pantalla curso reinduccion 2025. 10 de septiembre.
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extensionesap.esap.edu.co/my/

Mis Cursos

Teritoriales 2025

Estado: | Todos

(%) Funcién Pablica

Diplomado: Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG

v Total cursos: 2

El Estado colombiano: concepto y
organizacion

100%

100%

Mis cursos

2 Diplomado: Modelo Integrado de Planeacién y Gestién MIPG

= El Estado colombiano: concepto y organizacion

Todos los cursos ...

asc
2 Parc nub B O Bisqueds

oo OB C e 3mB G

Imagen: terminacién de Diplomado MIPG y curso Estado Colombiano

e
~B

. 11 de septiembre

B

7om
wozozs @
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5l INDUCCION SG-SST

jueves, 11 de septiembre de 2025 14:30 - 16:00 D Parte1 [*) Parte2 [*] Parte3

ESCUELA SUPERIOR N 2

DE ADMINISTRACION LESAP
PUBLICA S, dE2=
N
FUNCIONES GRUPO SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.
Teletrabaj
Plan Anualsc- | OGN Gegtion de Plan de Horano:’
+ salud. o
S8 Riesgos. Emergencias. Polfticas SST. Capacitacion Flexible.
Medicina laboral
Trabajo en Casa
Relacionamient Gestiony control de o8 ST, Gestion del Comité de
c"““s“:"“jg” de | | Gyactividades | | Prevencién ATy | | Riesgos (saludy | | ASUtosS Riesgo Convivencia
ARL EL Seguridad). COPASST Psicosccial. Laboral
Readaptacion | | seguimiento al Gestin e
oral ausentismo | | documental SG i) SG-SST.
Reubicaciones. laboral. SST.

(internos y externos).

Grupo de Soguridad y Salud on of Trabajo

DONNY NEGAETTE

Imagen: Curso induccion SG-SST. 11 de septiembre
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 DE 1958
Direccién Nacional

Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

YEIMY CAROLINA VARON MENDEZ
Cédula de ciudadanifa # 65831508
PARTICIPO EN EL SEMINARIO

HABILIDADES PERSONALES - SOFT SKILLS

Realizado en Bogota. D.C. entre el 29/07/2025 y el 28/08/2025

con una intensidad de 20 horas. Se expide en Bogota. D.C., el 11/09/2025.

ELIER AVALO CASTANO
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958
Direccion Nacional

Direccién de Capacitacion - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

YEIMY CAROLINA VARON MENDEZ
Cédula de ciudadania # 65831508

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

CODIGO DE INTEGRIDAD

Realizado en |Ibagué (Tolima) entre el 28/08/2025 y el 28/08/2025
con una intensidad de 8 horas. Se expide en Ibagué (Tolima), el 12/09/2025.

D

JUAN CAR@@VARRO ROJAS
Director T tortal Tolma

i Escuela Superior de Administracion Piblica ESAP

oMy Gobierno del
ViDA 'V Cambio

Imagen: certificados seminario Cédigo de integridad y curso Habilidades personales. 11y 12 de
septiembre
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v M Recibidos (4320) - carovaro@c X | @ (2) WhatsApp. X | (R Correo: Yeimy Carclina Varon & X @ (20) Calendar | Calendar [V @ X+ = o x
< ¢ A @ temsmicosoitcom/2/ Ex @
s @
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar | X
AL _
& .
& RL JG @ a Y1 YA
@ Rocio Casta.. & M juan fema.. % [ Carios e & [ 1ciay ona. & [ vonthan .. & [ vory Mayer.. & P —— =
= o —
Cada emergencia se califica segun la @ o oo Ve %
= frecuencia de exposicion: B) Aot ar s S t
= Ocasional (Verde) AC Metanda Cardora Chaves %
= Esporadica (Amarillo) AN ' Notetaker (Ote o comprobac) .
Frecuente (Rojo) D 2=t *
@ Avaro Forero Galindo %
o AG  Amparo Del Carmen Guerrero Garcia B3
B o s vrgs %
B Ana Madden Solanc Cardozei %
AD  Andres Felipe Gutierrez Davila 9%
a Angela Maria Salas Ojeda %
AG  Angelica Maria Garzon Guaza R
@R Anibal Fernando Torres Quevedo %
&= oo GO E e Lok e
Imagen: Capacitacion riesgo publico. 13 de septiembre
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16 de septiembre de 2025 14:52 J

Imagen: Participacién en semana de la salud ESAP. Charla estrategia rueda x Ibague y jornada de
meditacién. 16 de septiembre. En la imagen 1 el funcionario de Infibague Juan Santanilla, en la
imagen 2 la psicologa de la Territorial Catalina Zamora, profesionales académica y administrativa.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958
Direccién Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

YEIMY CAROLINA VARON MENDEZ
Cédula de ciudadanfa # 65831508

PARTICIPO EN EL CURSO

EL ESTADO COLOMBIANO — CONCEPTO Y ORGANIZACION

Realizado en Ibagué (Tolima) entre el 10/09/2025 y el 17/09/2025
con una intensidad de 20 horas. Se expide en Ibagué (Tolima), el 23/09/2025.

b
JUAN CAR@VARRO ROJAS

coLommA ¥; Gobierno del
3% vibpa '/ Cambio

Imagen: certificado curso Estado colombiano. 23 de septiembre
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SIRECEC .,

SISTEMA DE REGISTRO Y CONTROL

TRTOSIT P-€aU.Co <niosiecec e

Escuela Superior de
Administracién Pablica

JUE, 25 SEpt, STUp.M. (Nace 5 01as] %

'DE EVENTOS DE CAPACITACION

Hola Yeimy Carolinal

Usted acaba de al curso Proy de

Esta es la informacién que debe tener en cuenta

Tipo de curso: Diplomado
Tipo de asistencia: Virtual

Lugar de realizacion: Plataforma Moodle
Municipio: Bogota. D.C

Departamento: Bogota. D.C.

Inicio del curso: 30/09/2025 6:00 p. m

Fin del curso: 20/10/2025

Responsable: Erika Nieto

Correo electrénico: erikanieto@esap edu co

Muchas gracias!

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA (ESAP)
PBX Sede Central Bogota: +57 (601) 795-6110

Calle 44 # 53-37 - CAN

Bogota D.C., Colombia

Horario de atencién: lunes a viernes de 8 a.:

Inscripcion curso Proyectos de desarrollo. 25 de septiembre
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Imagen collage: Participacion en evento Compartir de colores.26 de septiembre. En las imagenes
superiores los profesionales Pedro Espejo, Lina Sossa, Edwin Patifio y Sebastian Barriga, el
director territorial Juan Carlos Chavarro. En la imagen inferior el lider territorial Fabian Zabala y los
profesionales Jessica Perez, Miguel Pardo, Natalia Ruiz, Andres Herrera, Enrique Polo y Patricia
Velez.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 DE 1958
Direccién Nacional

Direccién de Capacitacién - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

YEIMY CAROLINA VARON MENDEZ

Cédula de ciudadania # 65831508

PARTICIPO EN EL CURSO

GESTION GASTRONOMICA AVANZADA: POLITICAS PUBLICAS,
INNOVACION Y PROMOCION TURISTICA

Realizado en Bogota. D.C. entre el 30/07/2025 y el 17/09/2025

con una intensidad de 18 horas. Se expide en Bogbta. D.C., el 30/09/2025.
;,;“) 5 // /,;/,
\/‘{ u\_

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a i esap.edu.co y digite el codigo: 400A058

Imagen: certificado curso Gestion gastronoémica avanzada. 30 de septiembre
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Presenta el Diagnéstico actual y las necesidades de Al en una tematica de un area o proceso
de la entidad.

Lina Maria... ¥ Laura Cath... ¥ |

U X

Imagen: Capacitacion Conceptos para la gestion de la informacion en la toma de decisiones.30 de
septiembre.

Elaborado por: YEIMY CAROLINA VARON MENDEZ - C.C. 65.831.508 — Firma:

|r\




